
 

 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................

 

 تاورکرینو راه اندازی  نصب ،(دیخرتامین) قرارداد سینوشیپ
آقای محمد کشانی به عنوان مديرعامل  نمايندگی و 10102405220 ملی شناسه و 411116983517به شماره کد اقتصادی  (عامیسهام)کیآب مانیسشرکت بین 

از يک طرف و شرکت  کارفرما به عنوان 3331954134و کدپستي  نظرآباد - البرز استانواقع در  مديره هیئت ازاعضای يک نفر اتفاق به

، کد اقتصادی ……………………………… تاريخ ثبت  ………………به شماره ثبت  .……...……………………………

کد ملی  ………………………………به نمايندگی آقای   ………………………………، شناسه ملی ……………………

با سمت  ………………………………اق آقای به اتف ……………………...…………با سمت  ………………………………

به شماره تماس:   ………………………………کدپستی  - ………………………………به نشانی:  ………………………………

............................. به عنوان )جهت مکاتبه در خصوص مفاصاحساب بیمه(کد کارگاهی بیمه................................. شعبه تامین اجتماعی ………………………………

 به شرح ذيل تنظیم و منعقد گرديد. قرارداد از طرف ديگر پیمانکار

 :قرارداد موضوع -1 ماده

 :عبارت است از
  4.27تنی پوتن  3نصب قطعات و تجهیزات تاور کرين  خريد و -1

 :قراردادمدت  -2 ماده

 باشد.میماه  چهار مدت به ............... لغايت ........................... تاريخ  از قرارداد مدت

با توقف روبرو شود هر چند که مدت سر  نديانجام فرآ ايو  رديصورت پذ ریقرارداد با تاخ کيمندرج در ماده  یهاتمياز آ کيچنانچه هر  تبصره:

انجام  ماز عد یدرصد از کل مبلغ قرارداد به عنوان خسارت ناش کيتوقف انجام کار روزانه  ايو  ریباشد از بابت هر روز تاخ دهیتعهد فرا نرس دیرس

مطالبه خسارت موضوع اين ماده  وصول خواهد شد. گريد یبه هر نحو مقتض ايو  نیتعلق خواهد گرفت که از محل مطالبات، تضام مانکاریتعهد به پ

 بلغ وجه التزام نخواهد بود.مانع از وصول م

 :قرارداد  مبلغ -3 ماده

 :باشدمی به شرح جدول زير ناخالص صورت به و ريال حروف(..........................................)به عدد(.............................................)به قرارداد کل مبلغ

 مبلغ )ريال/ناخالص( کالا شرح رديف

  قطعات و تجهیزات مطابق پیوست شماره يک (خريدتامین) 1

  مطابق پیوست شماره يک 4.27تنی پوتون  3نصب قطعات و تجهیزات تاور کرين  2

  جمع کل ریال/ناخالص
 کتبی صورت به کار انجام از قبل بايستمی نمايد ايجاد کارفرما برای مالی بار که قرارداد از خارج موارد ساير و کار حجم در افزايش درخواست هرگونه -1

 پرداخت قبال در مسئولیتی گونه هیچ کارفرما صورت اين غیر در گردد ابلاغ پیمانکار به( عامل مدير) کارفرما شرکت اجرايی مقام بالاترين امضاء با و

 .داشت نخواهد گرفته، انجام پیمانکار طرف از قرارداد  خارج که هايیهزينه

 مورد( کارفرما  عامل مدير قبلی ابلاغ با) %25 تا باشد شده ايجاد ارادی غیر صورت به که قرارداد مبلغ در آن متعاقب و قرارداد درحجم افزايش هرگونه -2

 .باشدنمی الحاقیه تنظیم به نیاز و بود خواهد طرفین توافق

 .گرددمی پرداخت پیمانکار به مالیاتی امور سازمان نمونه مطابق صورتحساب و معتبر نام ثبت گواهی ارائه صورت در افزوده ارزش بر مالیات -3

 .گرددنمی قیمت تعديل مشمول شرايطی هیچ تحت قرارداد اين -4

  پرداخت:و شرایط نحوه  -4 ماده

مبلغ پیش  %150به عنوان پیش پرداخت )در قبال يک فقره چک صیادی جديد با ثبت در سامانه صیاد بدون قید و شرط و به میزانقرارداد مبلغ درصد کل  20 -الف

 گردد. واريز می پیمانکارپرداخت در وجه شرکت سیمان آبیک( به حساب 

 عودت خواهد شد. پیمانکاربه  کارفرما دیتائو  کارپیماندرخواست ماده پس از اتمام مدت موضوع  قرارداد با  نيموضوع ا نیچک تضم :1تبصره 

در قبال ارائه صورت درصد باقی مانده پس از تحويل قطعی موضوع قرارداد  20پس از تحويل موقت با ارائه صورت وضعیت موقت و  قراردادمابقی مبلغ درصد  60 -ب

 گردد.واريز می پیمانکاربه حساب  از سازمان تامین اجتماعی مفاصا حساب دريافت پس از و  کارفرما و مسئولین مجاز قرارداد، با تايید ناظر قطعی وضعیت

 .باشد می کارفرما طرف از آن تايید و سامانه اين در فاکتور ثبت و مالیاتی موديان سامانه در نام ثبت به منوط وضعیت صورت پرداخت : 2صره تب

بانک .............. شعبه ................. به نام  نزد.......................................................شبای .......... و ................شماره... به حساب پیمانکارکلیه پرداختها به : 3تبصره

 گردد. واريز می پیمانکارشرکت ................................... و يا هر حساب بانکی ديگر  به نام 

 



 

 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................

 

 

 :قراردادیکسور قانوني و  -5 ماده

کسر و به انضمام آخرين صورت  مهیاز مبلغ هر صورت وضعیت بابت سپرده حق ب %5ن اجتماعی و تبصره الحاقی به آن قانون تامی  38طبق ماده  -1

نسبت  بنسبت به اخذ مفاصا حساب از تامین اجتماعی اقدام نمايد. پس از ارائه مفاصا حسا مانکاریشود تا پنزد کارفرما نگهداری می مانکاریوضعیت پ

 اقدام خواهد شد. مانکاریبه پرداخت مطالبات پ

در  ماده نيا 4 و1بند  تيو با رعامدت قرارداد  افتني انيگردد که پس از پابه عنوان سپرده حسن انجام کار کسر می %5 مانکاریاز هر صورت وضعیت پ -2

 گردد.مسترد می مانکاریتعهدات قرارداد با تائید دستگاه نظارت به پ هیکل یفايصورت ا

 .  گرددمی مستهلکمعادل درصد پیش پرداخت  ،وضعیت صورت هر از -3

 خواهد بود. کارفرمامنوط به تکمیل و امضاء فرم مخصوص تسويه حساب شرکت  پیمانکارتسويه حساب نهايی با  -4

 باشد.می پیمانکاربه عهده  قراردادساير کسور قانونی مشمول اين  -5

 :مانکاریپتعهدات  -6 ماده

 پیمانکار می باشد.شده توسط پیمانکار، بر عهده هزينه و کرايه حمل و نقل قطعات و تجهیزات تامین  -1

تامین جرثقیل مورد نیاز جهت اجرای موضوع قرارداد بر عهده پیمانکار می باشد.)لازم به ذکر می باشد جرثقیل مذکور می بايست مورد  -2

 تايید واحد ايمنی و بهداشت سیمان آبیک باشد.(

 پوتن 4.27تني  3نصب و راه اندازی قطعات مورد نیاز تاور کرین و  نیتام  -3

 متر45مربوطه به طول بازوی ها نصب فلش و کن فلش با مهاری تامین و  -1-1

 متر2.5به ارتفاع 1.20x1.20عدد سکشن به ابعاد 7نصب تامین و  -2-1

 نصب شاريوت با قرقره وموتور و گیربکستامین و  -3-1

 عدد2نده تاور نصب کمربند نگهدارتامین و  -4-1

 )به همراه نقشه مدار برق( نصب تابلو برق کاملتامین و  -5-1

 نصب کابین رانندهتامین و  -6-1

 نصب کاج،پله کاج،حفاظ پله کاجتامین و  -7-1

 نصب سبدگردان،کله قندی،شايوت،کاجتامین و  -8-1

 نصب جک وپمپ جک ارتفاع دهنده تاورتامین و  -9-1

 ريموت کنترل نصبتامین و  -10-1

 تعادلنصب وزنه های تامین و  -11-1

 متر 80بطول  8mmنصب سیم بکسل سايز تامین و  -12-1

 متر طول250ومتراژ 14mmسیم بکسل قلاب با سايز نصب تامین و  -13-1

 متر50رشته به متراژ 24نصب کابل فرمان تامین و  -14-1

 (عدد برای گردان2،حرکت شاريوتعدد برای 2برای قلاب  عدد1 )عدد میکرو سويیچ 5نصب تامین و  -15-1

  پیچ و مهره های مختص به تاور جهت اتصال سکشنها تامین و نصب -16-1

 )قلاب، شاريوت، گردان(ی سه محور نورتريتابلو انصب تامین و  -17-1

 بازسازی پله دسترسی به کابین -18-1

 تاور کرين و گارانتی خدماتو گواهی ارت اخذ گواهی سلامت  -19-1

 :  قراردادوجه التزام و تضمین  -7 ماده

خود را به هر دلیل با تاخیر انجام  قراردادتعهدات  پیمانکاردر نظر گرفته شود تا چنانچه  قراردادبه عنوان وجه التزام  کل مبلغ قراردادمقرر شد 

علاوه بر حق  کارفرما دهد و يا از انجام آن سرباز زند و يا مرتکب تخلف از انجام تعهد يا تکلیف قانونی گردد و يا مرتکب هر قصور و تقصیری شود 

و يا به هر نحو مقتضی ديگر بدون نیاز  نیمختار و مخیر به مطالبه و وصول مبلغ وجه التزام خواهد بود که از محل مطالبات، تضامئم مقرر، اعمال جرا
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نسبت به  کارفرمابديهی است چنانچه مبلغ خسارات وارده بیش از وجه التزام مقرر باشد  .به هر گونه اقدام قضايی و رسمی صورت خواهد پذيرفت

 مازاد خسارات اقدامات مقتضی را معمول خواهد داشت. ولوص

تأيید و  پیمانکاردرخواست با  و( یدوره تضمین)گارانت 8ماده پس از اتمام  )چک صیادی با ثبت در سامانه(موضوع اين ماده  نیچک تضمتبصره: 

  گردد.عودت می پیمانکاربه  کارفرما

 دوره تضمین )گارانتي(: -8 ماده

 خدماتاز سوی پیمانکار نسبت به آن سال گارانتي و  يکمدت  به لیتحوو  نصب و راه اندازیپس از موضوع قرارداد  و تجهیزات قطعات

شود. چنانچه در دوره تضمین معايب و نقايصی در کارها مشهود شود اين مدت به نام دوران تضمین نامیده میارائه خواهد شد که  پس از فروش

قرارداد بوده باشد و يا قطعات خريداری شده دارای نقص فنی بوده جبران کلیه  عدر حین انجام موضو پیمانکارکه ناشی از عدم دقت و توانائی فنی 

، خريدار رأساً آن نواقص و معايب پیمانکارخواهد بود و در صورت عدم انجام آن در مهلت تعیین شده توسط  پیمانکارده هزينه ها و خسارات وارده بعه

حق هرگونه ادعا و  پیمانکاربرداشت خواهد نمود و  پیمانکاراز محل مطالبات يا ساير تضامین  یبالاسر %15را رفع نموده و هزينه آن را به اضافه 

 ود سلب می نمايد.اعتراضی را از خ

 دستگاه نظارت:  

شرکت خود را کتباً به عنوان  معاون فني و تولید کارفرماتقبل نموده است،  قراردادبر طبق اين  پیمانکارجهت نظارت بر حسن اجرای تعهداتی که 

را تحت نظارت دستگاه مذکور اجرا نمايد، بديهی است  قرارداد مکلف است خدمات موضوع پیمانکارنمايد و معرفی می پیمانکاربه  ناظر عالی قرارداد

 باشد.نمی پیمانکارنظارت دستگاه ياد شده رافع مسئولیتهای 

 گردد.معرفی می پیمانکارتبصره : در صورت نیاز،  ناظر مقیم نیز از طرف ناظر عالی به 

 اقامتگاه طرفین: -9 ماده

خود را  ديآن بلافاصله آدرس جد رییمتعهد است در صورت تغ پیمانکارو  دهيگرد نییتع قراردادهمان است که در متن  قرارداد نیمحل اقامت طرف  

محسوب خواهد  یپست فرستاده شود ابلاغ قانون لهیمزبور بوس یکه به نشان یابلاغ ايدر صورت عدم اطلاع هرگونه نامه  اطلاع دهد. کارفرماکتباً به 

 یستيبایم زین پیمانکارضمناً مکاتبات  .گرددیم یتلق پیمانکارگردد، ابلاغ به  میتسل پیمانکار ندهيبه نما ايکه به آدرس فوق ارسال و  یو مکاتبات ديگرد

 گردد. میتسل کارفرما رخانهیبه دب دیو در قبال اخذ رس یصورت رسمه ب

 حوادث غیرمترقبه )فورس ماژور(: -10 ماده

 قراردادفین امور غیر مترقبه به مواردی مانند سیل، زلزله، صاعقه و ... به طور کلی به وضعیتی که ايجاد و رفع آن خارج از حیطه اقتدار و اراده طر

از عامل بروز که ناگزير به توقف کار باشند، به مدتی معادل تاخیر ناشی  قراردادشود و در صورت حدوث آن برای هر يک از طرفین باشد، اطلاق می

 را خواهد داشت. قراردادحق فسخ  کارفرماماه بیشتر باشد  2گردد. چنانچه مدت آن از حادثه تمديد می

 قوانین مربوطه:  -11 ماده

ض های اجتماعی و حفاظت فنی و همچنین قوانین مربوط به مالیاتها وعوارنمايد که از جمیع قوانین و مقررات مربوط به کار و بیمهاقرار می پیمانکار

 نخواهد بود. کارفرما قانونی کاملاً مطلع بوده و متعهد است همه آنها را رعايت نمايد. در هر حال مسئولیت عدم اجرای قوانین ومقررات مذکور متوجه 

 :قراردادفسخ  -12 ماده

 يا و مطلوب به نحو را قرارداد مفاد از يک هر يا و دهد انجام تاخیر با يا و نمايد تخلف قرارداد در وظايف ايفای و خدمات انجام در پیمانکار چنانچه   

 از پس  که نمايد فسخ جانبهيک به طور را قرارداد وارده، خسارات اخذ و محاسبه ضمن داشت خواهد حق کارفرما ندهد، انجام شده تعیین موعود در

 خود از را اعتراضی هرگونه حق پیمانکار ارتباط اين در و. شد خواهد رفتار پیمانکار با فیمابین قرارداد مفاد و قانونی ضوابط با مطابق قرارداد فسخ

 .نمايد می سلب

 اختتامیه: -13 ماده

سهخ درحکم واحد می سههماده و   13در  قرارداداين  سهخه که هرکدام از ن سهه ن سهت و در  سهیمان آبیک تنظیم و مبادله پیو شهد درمحل کارخانه  با

 گرديد. 

 

************
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 :  لیست قطعات و تجهیزات جهت نصب، بازسازی و بروزرساني1پیوست شماره 

 4.27تني پوتون  3قطعات و تجهیزات تاور کرین  -1

 تعداد واحد مشخصات فنی شرح رديف
مبلغ واحد 

 )ریال/ناخالص(

مبلغ کل 

 )ریال/ناخالص(

هزینه نصب 

 )ریال/ناخالص(

 کامل)با مهاريها( فلش و کن فلش  1
به متراژ طول 

 متر 45بازو 
  يک دستگاه

 
 

2 
+ کابل کشی + چاه  صاعقه گیر

 ارت 

کابلکشی با کابل 

مسی به قطر 
50mm  

  1 دستگاه
 

 

 سکشن   3
  به ابعاد

1.20x1.20 

 متر2.5به ارتفاع 
  7 عدد

 

 

    1 دستگاه  شاريوت موتور و گیربکس 4

    1 دستگاه  قرقره  به همراه شاريوت 5

    2 عدد  کمربند نگهدارنده تاور  6

    1 عدد  کاملتابلو برق  7

    1 عدد  کابین راننده 8

    1 عدد  کاج 9

    1 عدد  پله کاج 10

    1 عدد  حفاظ پله کاج 11

12 
توپی های فلش نگهدارنده چشم 

 گاوی 
 

 1 عدد
 

 
 

    1 عدد  سبدگردان 13

    1 عدد  کله قندیسبد  14

    1 عدد  شايوتسبد  15

    1 عدد  کاجسبد  16

    1 عدد  جک ارتفاع دهنده تاور 17

    1 عدد  پمپ جک ارتفاع دهنده تاور 18

    1 عدد  تاور کرين  ريموت کنترل 19

       وزنه های تعادل 20

8سايز  سیم بکسل 21 mm 80 متر    

14سايز  سیم بکسل قلاب 22 mm 250 متر    

رشته24 کابل فرمان 23     50 متر 

  میکرو سويیچ 24

 عدد برای قلاب1

عدد برای 2 و 

عدد 2شاريوت و 

 برای گردان

  5 عدد

 

 

25 
پیچ و مهره های مختص به تاور 

 جهت نصب سکشن 4.27

جهت اتصال 

 سکشنها
  200 عدد

 
 

 تابلو اينورتر سه محوری 26
، شاريوت)قلاب، 

 گردان(
  1 عدد

 
 

27 
و  اخذ گواهینامه کنترل ارت 
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 : شرح وظایف پیمانكار در بخش ایمنی  2پیوست شماره 



 

 

 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت ........................................شرکت 

 

هماهنگی با ناظر، پيمانكار مكلف است امكانات و منابع مورد نياز برای انجام اقدامات کنترلی و پيشگيرانه مرتبط با ايمنی را حسب مورد با اعلام و  -1

 تامين و درخواست نموده و در حوزه کاری خود اجرا کند.

های سيستم مديريت ايمنی و بهداشت که از سوی ناظر به وی ها و روش جاری و دستورالعملها و بخشنامهپيمانكار متعهد می گردد که کليه آئين نامه -2

 ابلاغ می گردد را رعايت نمايد.

که ضوابط و مقررات ايمنی و بهداشت را رعايت نموده و تجهيزات ايمنی مورد نياز را تهيه و چنانچه در اين خصوص نياز به  پيمانكار متعهد است -3

می باشد اين امر را کتباً درخواست نمايد. لذا مسئوليت هرگونه حوادث ناگوار و جبران خسارت بر عهده پيمانكار کارفرما هماهنگی و مساعدت از جانب 

در اين خصوص هيچ گونه مسئوليتی ندارد و چنانچه قصور در تهيه لوازم مورد نياز از جانب  پيمانكار موجب تعطيلی کار گردد جبران ارفرما کبوده و 

 خسارت ناشی از توقف کار بر عهده پيمانكار خواهد بود.

دهنده به نحو مناسب اقدام تا از بروز هرگونه خطر احتمالی  پيمانكار موظف است نسبت به مشخص کردن حريم خطر به وسيله تابلو و يا علائم هشدار -4

 پيشگيری لازم به عمل آيد.

 پيمانكار مكلف است کليه موارد ذيل را تعهد و در اجرا و پياده سازی آن کليه اقدامات موثر و لازم را عملی نمايد. -5

 (.91و  85، 13رعايت آيين نامه های حفاظت فنی و بهداشت کار )وفق ماده  -6

 کاهش آمار و شدت حوادث ناشی از کار. -7

 پيمانكار است و پيمانكار متعهد به تهيه و اجرای آن می باشد. HSEبعهده مسئول کارفرما تهيه دستورالعمل کار ايمن )پرميت( و اخذ تاييديه  -8

)برای هر موردگزارش عدم استفاده از لوازم حفاظت  آموزش ،تهيه و تحويل وسائل حفاظت فردی و نظارت بر استفاده از آنها توسط پرسنل خود -9

 ريال جريمه برای پيمانكار در نظر گرفته می شود. 000/000/20فردی طبق نظر دستگاه نظارت حداقل مبلغ 

 تهيه و تامين کليه لوازم ايمنی مورد نياز برای کار در ارتفاع.  -10

 .کارفرمادادن پرسنل در جلسات آموزشی  ارائه آموزشهای ايمنی به پرسنل تحت نظارت و شرکت -11

 .کارفرمااستفاده از کارکنان واجد صلاحيت و آموزش ديده مورد تاييد  -12

 اقدام در ايمن سازی محيط کارگاه بر اساس  بازديدهای مراجع ذيصلاح. -13

 کار(.قانون  93تشكيل جلسه کميته حفاظت فنی و بهداشت کار وفق قوانين و مقررات )ماده  -14

 جذب مسئول ايمنی و بهداشت با حفظ و رعايت کليه شرايط قانونی در تشكيل کميته مذکور. -15

 قانون کار (. 92اجرای منظم معاينات قبل از استخدام و ادواری )وفق ماده  -16

 رعايت دستورالعمل ها و روشهای اجرائی فرايند کار از نظر ايمنی. -17

پيمانكار مسئول تهيه وسايل و تجهيزات ايمنی کاراز قبيل )دستكش، کلاه، کفش، لباس و ماسک وعينک ، گوشی و مقنعه و ساير وسايل( مطابق  -18

ن از وسايل بوده و بايستی آن ها را در اختيار کارکنان قرار داده و مسئول کنترل ونظارت براستفاده کارکناکارفرما دستورالعمل واحد ايمنی و بهداشت 

 باشند.ايمنی با تائيد بر الزامات قانونی می

جهت کارکنان کارفرما پيمانكار موظف است جهت کليه کارکنان خود لباس متحدالشكل با آرم مربوطه تهيه نموده و با همكاری بازرسی شرکت  -19

 کارت تردد تهيه نمايد و از ورود افراد غيرمجاز خودداری نمايد.

لف است براساس دستور العمل اجرايی آيين نامه ايمنی امور پيمانكاری وزارت کار و امور اجتماعی نسبت به اخذ گواهينامه صلاحيت پيمانكار مك -20

 .  ارائه نمايدکارفرما ايمنی پيمانكاری اقدام و يک نسخه از تصوير آن را به 

 می باشد.  HSEاحد پيمانكار در ابتدای قرارداد مكلف به اخذ تاييديه شروع بكار از و -21

به واسطه قصور و کوتاهی خود يا کارکنان که باعث زيان  HSEپيمانكار مكلف به جبران و پرداخت جرائم و خسارت به دليل عدم رعايت ضوابط  -22

 به تجهيزات، نيروی انسانی و محيط زيست طبق الزامات قانونی و يا ارزش جايگزينی می باشد.

***** 
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 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت ........................................شرکت 

 

منعقد گرديده و پیمانکارحق واگذاری حقوق ناشی از قرارداد را بغیرتحت  ............................................شرکت اين قرارداد منحصراً با پیمانکارطرف قرارداد  .1

ی فسخ قرارداد و يا غیره(رابطه کاری شرکت کارفرما با پیمانکار قطع گردد هیچ عنوان کلاً و جزئاً ندارد و چنانچه به هر دلیل)فوت، محرومیتهای اجتماع

صورنبوده و با توجه به اينکه قرارداد قائم به وجود طرف قرارداد است برای ورثه شرکاء و مديران و ذوالحقوق شرکت هیچگونه حقوقی ازاين قرارداد مت

 نمايد.کارفرما طبق قانون عمل می

ههن روش  .2 ههرارداد شههامل کلیههه ملاحظات شناسههائی شده کههار، اقدامههات پیشگیههری و ارتبههاط با وظايف و تدوي ههوط به اجههرای ق جههاری انجههام امور مرب

سهئولیت سهمتم سهاير ق سهئولین و همچنین برنامه زمانبندی اجرای عملیات، ترتیب توالی کار، اقدامات لازم در مواقع بحرانی عملیات، اقداماهای  ت ها و م

سهرويس و تعمیرات در مواقع توقف در خط تولید و اقدامات مورد نظر در مورد بروز احتمالات قريب سهاير الوقوع و بعیددر مورد انجام بازديدها و  الوقوع و 

 موارد مربوط به هر يک از نیازها که به تصويب کارفرما و نماينده او رسیده باشد.

شههگیری،  .3 سههنامه کاری و زمان و ترتیب توالی کار بر روی هر طراحی و ايجاد فرمتدوين برنامه بازديد، نظارت، پی شههنا های مورد نیاز در انتقال اطلاعات و 

یشگیری که يک از تجهیزات مرتبط با موضوع قرارداد، شرح آن و ثبت و ضبط مشاهدات و برنامه رفع نارسائیها و اقدامات لازم در تعمیرات و ملاحظات پ

 ا نماينده او رسیده باشد.به تصويب کارفرما و ي

های تعیین شده و بر حسب مورد به صورت گزارشات روزانه، هفتگی، تهیه گزارشات مورد نیاز و اعلام شده از طرف کارفرما و دستگاه نظارت، در مشخصه .4

 ماهیانه و سالیانه.

و واحدهای مشترك و جديدالاحداث اقدام اصولی ننمايد و بدلیل  چنانچه پیمانکار از نظر اقدامات مراقبتی و تعمیر و نگهداری تجهیزات در خطوط تولید .5

سهتم تولید را بیش از حد معمول فراهم سهی سهب و توقف  صهص موجبات عدم مراقبت و تعمیرات و نگهداری منا سهان با تجربه و متخ شهنا صهاب کار  عدم انت

سهارت نمايد، کنمايد کارفرما می شهمول پرداخت خ ضهمن اينکه پیمانکار را م صهلاح را بخدمت گرفته و کلیه هزينه های مربوط را از تواند  سهان ذي شهنا ار

 محل صورت وضعیت پیمانکار کسر نمايد.

 عدم رسیدگی و های برقی و مکانیکی وسیستم استفاده غیراصولی از قطعات و تجهیزات و علت عملکرد نامطلوب وه کارکنان آن ب چنانچه پیمانکار و .6

باشد مقدار خسارت توسط تی برای کارفرما را فراهم آورند صرف نظر از میزان تقصیر مسئول جبران کل آن میآنان موجبات خسارا کار نظارت بر

از محل مطالبات و تضامین پیمانکار برداشت و پیمانکار در اين خصوص حق هرگونه اعتراضی را از  ناظر قرارداد تعیین و کارشناسان منتخب کارفرما و

   .نمايدخود سلب می

وطه کارموظف میباشد نسبت به رعايت نظافت درکلیه نقاط حوزه استحفاظی بالاخص در اتاقهای اداری اعم از اتاق های مورد استفاده و ناظر و محپیمان .7

مقررات کارفرما چیدمانهای وسايل و تجهیزات بنحو احسن اقدام نموده و دراين خصوص کلیه  آنها علاوه بر نظافت دررعايت کلیه نکات ايمنی و بهداشتی و

را رعايت نمايد بطوريکه دربازديدهای اقماری که ازطرف مسئولین داخلی وخارجی ومیهمانان مناطق مذکور صورت میگیرد رعايت نظم و انضباط 

ددرغیر اينصورت سیستم های مديريتی که شرکت سیمان آبیک گواهینامه آنها را اخذ و يا می نمايد در شأن سیمان آبیک کاملاً رعايت گرد  چهارچوب

 طبق نظرناظرين قراردادنسبت به جريمه واخطار کتبی اقدام خواهد شد.

 کلیه کارگران همواره بايستی دارای لباس کار، کفش کار مرتب، منظم و بدون پارگی باشند.  .8

ای که در محیط کار هرگونه اتفاق و حادثهپیمانکار موظف اسهت پیشهگیريهای لازم را برای جلوگیری از حادث شهدن رويدادها و حوادث بنمايد و چنانچه  .9

خواهد  نکار( مسهئول جبران کل خسهارت قانونی ناشهی از حادثه و مسهئولیت کیفری آن پیمایرتقصه یزانبوجود آيد )صهرف نظر از م یمانکاربرای کارکنان پ

 بود. اقدامات کنترلی و نظارت و حفاظتی بعهده پیمانکار خواهد یمانکارکلیهبود و با شروع بکار پ

های لازم و توانايی های علمی و فنی کار را در نظر بگیرد بنحوی که کنترل و نظارت بر کار آنان پیمانکار موظف است در انتخاب کارکنان خود صلاحیت .10

های استفادهخود، سوءاعمال خلاف با شئونات اخلاقی و کاری اعم از )بدرفتاری و برخورد نامناسب با مراجعین، دخالت در امور خارج از حیطه وظايف 

ها و اعمال خلاف شرع و قوانین و موازين اخلاقی( بوجود نیايد.در مبالاتیگردد و ساير بیمالی، اعمالی که باعث حیف و میل و خرابی اموال و وسايل می

ر و مسامحه از ناحیه کارکنان پیمانکار و يا صورت مشاهده هر يک از موارد فوق و بطور کلی ارتکاب تخلف يا عدم رعايت مقررات انضباطی کارگاه يا قصو

جبران هرگونه اقدام ديگری که فعل يا ترك فعل کارکنان پیمانکار موجب عنوان کیفری حسب مورد باشد مسئولیت پاسخگويی در مقابل مراجع قضايی و 

 خسارات وارده به کارفرما يا شاکی و مسئولیتهای قانونی به عهده پیمانکار خواهد بود.

ضهههوابط و مقررات ايمنی را رعهايهت نموده و تجهیزات ايمنی مورپیمه .11 سهههت کهه   نمهايهد. و تحويهل آنهان نیهاز را جههت تیم کهاری خود تهیهه دانکهار متعههد ا

 . مسئولیت هرگونه حادثه ناگوار و جبران خسارات مالی و جانی وارده بعهده پیمانکار بوده و کارفرما در اين خصوص هیچگونه مسئولیتی ندارد

 ئولین و پرسنل پیمانکار بايستی مداوم و موثر در محدوده کار خود حضور داشته باشند.مس .12



 

 

 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت ........................................شرکت 

 

ن تفاهم و ايجاد سیستم ارتباطات معقول با سازمان کاری پیمانکار و ساير قسمتها بمنظور اجرای عملیات با حد اکثر پشتیبانی  های لازم در سايه حس .13

 پیمانکار از طريق ابلاغ مسئولیتها و وظايف آنان.همکاری با مسئولین و اشخاص مرتبط با فعالیت 

چنانچه پیمانکار مکلف است در راستای انجام موضوع قرارداد بنحوی عمل نمايد که هیچگونه خسارتی  را به تجهیزات کارفرما وارد نشود بديهی است  .14

ت طبق نظر کارشناسان مجرب و مدعو از طرف کارفرما محاسبه خسارات وارده ناشی از عدم آگاهی و دقت عمل سازمان کاری پیمانکار باشد میزان خسار

 و از مطالبات و اسناد تضمین شرکت مذکور کسر میگردد. 

لزم به تأمین کلیه کارفرما هیچگونه مسئولیتی در مورد ابزار کار، مواد مصرفی، وسايل و تجهیزات و ساير نیازمنديهای عمومی پیمانکار نداشته و پیمانکار م .15

 باشد.های عملیاتی کار و نیازهای کارکنان خود مینیازمندي

م تشريفات به پیمانکار مکلف است از بکارگیری افراد معتاد واتباع بیگانه اکیداًخوداری نمايد.درصورت مشاهده دستگاه نظارت وتايید موضوع پس از انجا .16

 شد. ريال از کارکرد پیمانکار کسر خواهد 000/000/50ازای هر نفر در ماهانه مبلغ 

يد و پیمانکار موظف است نسبت به قرارداد بیمه مسئولیت پیمانکاردر مقابل پرسنل خود مطابق فرمت ارائه شده توسط شرکت سیمان آبیک اقدام نما .17

 همچنین لیست تعهدات بیمه ای و مبلغ حق بیمه ماهیانه هر نفر به پیوست مدارك ارائه نمايد.

شود. گردد برابر صورتجلسه با ذکر کیفیت و مشخصات به پیمانکار تحويل میوی کارفرما تحويل پیمانکار میامکانات و تأسیسات و تجهیزاتی که از س .18

يد پیمانکار موظف است کلیه وسايل موجود و هرگونه تسهیلات جديد در طول مدت قرارداد را بر اساس نیاز تحويل و بنحو احسن حفظ و حراست نما

فعل متوجه کارفرما گردد جبران خسارت فوق بعهده پیمانکار می باشد ودر اين ارتباط حق هرگونه اعتراضی را ازخود چنانچه خسارتی ناشی از قصور اين 

 سلب و ساقط می نمايد .

است نهايت هر امکاناتی که جهت ارتقاء میزان و کیفیت کار از طرف کارفرما در نظر گرفته شود)اعم از ماشین آلات و تاسیسات جانبی (پیمانکار موظف  .19

 همکاری را در نصب و ايجاد بدون هیچ انتظارات مالی معمول دارد.

 پیمانکار به هیچ عنوان حق بکارگیری نیروی بازنشسته جهت انجام موضوع قرارداد را ندارد. .20

و صدور مجوز از مراجع ذی ربط کارفرما  چنانچه از طرف کارفرما دفتر يا محلی در اختیار پیمانکار گذاشته شده باشد پیمانکار مکلف است پس از اتمام کار .21

انی پیمانکار کلیه اسباب و وسايل و اموال خود را از محل خارج نموده و محل را تحويل دهد و در صورتیکه پس از اعلام کارفرما و ابلاغ اخطاريه به نش

د بود در مرتبه اول نسبت به تخلیه کامل محل و در مرتبه )مندرج در اين قرارداد( به هر دلیل اقدامی در اين خصوص صورت ندهد، کارفرما مجاز خواه

مفقودی دوم مزايده و فروش اموال و نگهداری وجه حاصله بدون نیاز به مراجع رسمی و قضايی اقدام نمايد و در اين میان مسئولیت عیوب و نقائص و 

 .متوجه کارفرما نخواهد بود

ار مینمايد که از مشخصات موضوع قرارداد و شرايط و ضوابط مربوط به نحوه انجام کار و جزئیات تعهداتی که پیمانکار با امضاء ذيل اين قرارداد اعلام و اقر .22

 بر عهده گرفته اطلاع کامل دارد. 
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